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ROPS .VI/411/ 1 /2018/Sz Poznan, 9.08.2018 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu zaprasza do ztozenia oferty na wykonanie
ustugi szkoleniowej z zakresu asystentury rodzinnej dla asystentéw rodziny i kadry
zarzadzajacej osrodkdw pomocy spotecznej wojewddztwa wielkopolskiego.

l. Zamawiajacy

Wojewodztwo Wielkopolskie/Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu,

ul. F. Nowowiejskiego 11, 61-731 Poznan

tel.: 61-8567300 , fax: 61-8515635

NIP: 778-13-46-888

Il. Tryb udzielania zamdwienia

1. Postepowanie wytgczone z zakresu stosowania ustawy Prawo zamowien publicznych na
podstawie art. 4 pkt 8 ustawy (zamodwienie o wartosci nizszej niz rownowartos¢ wyrazonej w

ztotych kwoty 30 000 EURO).
2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.

lll. Przedmiot zamodwienia

1. Przedmiot zamowienia obejmuje przeprowadzenie pigciu dwudniowych szkolen
z zakresu asystentury rodzinnej dla asystentéw rodziny i kadry zarzadzajacej osrodkow
pomocy spotecznej wojewddztwa wielkopolskiego wedtug nastepujacych wytycznych:
Liczba grup szkoleniowych =5, w tym 3 grupy szkoleniowe asystentow rodziny i 2 grupy
szkoleniowe kadry zarzadzajgcej osrodkéw pomocy spotecznej

2) Liczba oséb w grupie — maksymalnie 20

3) Liczba godzin zegarowych w ramach jednej grupy szkoleniowej - 14

4) Sformutowanie programu szkolenia w oparciu o wytyczne merytoryczne
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2. Zakres merytoryczny
A. Szkolenia dla asystentow rodziny
1) Wartosci i zasady w pracy asystenta rodziny
2) Celeizadania asystentury rodzinnej
3) Specyfika roli asystenta rodziny
4) Modele metodycznego dziatania asystenta rodziny
5) Etapy dziatania metodycznego asystenta rodziny
6) Wspdtpraca z innymi specjalistami
7) Narzedzia pracy asystenta rodziny
B. Szkolenia dla kadry zarzqdzajgcej osrodkéw pomocy spotecznej
1) Wartosci i zasady w pracy asystenta rodziny
2) Celeizadania asystentury rodzinnej
3) Specyfika roli asystenta rodziny
4) Modele metodycznego dziatania asystenta rodziny
5) Organizacja pracy asystenta rodziny
6) Specyfika i model zarzadzania ustugg asystentury rodzinnej

7) Specyfika wsparcia zawodowego asystentéw rodziny
3. Miejsce realizacji zamowienia

Szkolenia bedg odbywaé sie na terenie Miasta Poznania, w salach szkoleniowych

zapewnionych przez Zamawiajacego
IV. Wymagania dotyczace podmiotu/osoby/oséb realizujacych ustuge
W postepowaniu moze wzigé udziat Oferent:

- ktéry zapewni realizacje ustugi przez osobeg/osoby, ktére w okresie ostatnich 3 lat
przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy -
w tym okresie, wykonat z nalezyta starannoscia, a w przypadku swiadczen okresowych
lub ciggtych réwniez wykonuje ustugi polegajace na przeprowadzeniu minimum trzech
odrebnych szkolen, tj. zrealizowanych na podstawie oddzielnych umow, minimum

20-godzinnych dla pracownikéw socjalnych i/lub asystentéw rodziny
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- ktory zapewni realizacje ustugi przez osobe/osoby, ktére w okresie ostatnich 3 lat
przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy -
w tym okresie, wykonat z naleiytg starannoscia, a w przypadku $wiadczern okresowych
lub ciggtych réwniez wykonuje ustugi polegajace na przeprowadzeniu minimum dwdch
odrebnych szkolen, tj. zrealizowanych na podstawie oddzielnych umdw, minimum

20-godzinnych, w zakresie tematycznym dotyczacym asystentury rodzinnej,
Oferent ztozy oswiadczenie o spetnianiu tych warunkéw
V. Termin realizacji przedmiotu zaméwienia

Przedmiot zamowienia zostanie zrealizowany w nastepujacych terminach: 22-23 paZdziernik

2018, 29-30 pazdziernik 2018, 5-6 listopad 2018, 12-13 listopad 2018, 19-20 listopad 2018r.

Materiaty szkoleniowe: Oferent zobowigzany jest zapewnic kazdemu uczestnikowi materiaty
szkoleniowe wraz ze szczegdtowym programem zaje¢, w formie papierowe]. Materiaty
szkoleniowe i program zajec zostang przekazane Zamawiajgcemu do akceptacji nie pozniej niz

5 dni przed podpisaniem umowy.
VI. Opis sposobu obliczania ceny oraz opis kryteriow wyboru oferty

1. Opis sposobu obliczania ceny:
1) Oferent okresla cene brutto w ztotych polskich.

2) Cena musi zawieraé wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem zamdwienia (w tym
ewentualne sktadki na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy) i musi by¢ podana cyfrowo.
Wykonawcy ustugi nie przystuguje zwrot kosztéw dojazdu, noclegu, wyzywienia,
przygotowania materiatéw szkoleniowych, ani zadnych innych kosztéow dodatkowych

zwigzanych z wykonaniem ustugi.
3) Za cene oferty uwazac sie bedzie tagczng cene brutto (tacznie z naleznym podatkiem VAT).

4) Srodki wydatkowane na szkolenie pochodza w 100 % ze $rodkéw publicznych w rozumieniu

ustawy o finansach publicznych, w zwigzku z tym istnieje mozliwos$¢ zastosowania stawki
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zwolnionej z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o podatku od towaréw i ustug

z dnia 11 marca 2004 r. z pdzniejszymi zmianami.
2. Opis kryteriéw wyboru ofert

1) Zamawiajacy wybiera najkorzystniejsza oferte, sposréd wainych ofert ztozonych

w postepowaniu.

2) Wszystkie wyniki zostang przez Zamawiajacego zaokraglone, zgodnie z zasadami

matematycznymi, z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku.

3) Zamawiajacy przy wyborze Wykonawcy postugiwat sie bedzie nastepujgcymi kryteriami:

Maksymalna
L.p. Nazwa kryterium Wagaw %

ilos¢ punktow
1. Cena wykonania zamowienia 50 50

Doswiadczenie w prowadzeniu
2. szkolen dla pracownikéw socjalnych | 30 30

i/lub asystentéw rodziny

Doswiadczenie w prowadzeniu
3. szkolen z tematyki asystentury | 20 20

rodzinnej

Ad. kryterium nr 1:

Dla przyjetego kryterium CENA wykonania zamoOwienia przyznaje sie punkty wedtug

nastepujacego wyliczenia :

Ca
llos¢ punktow C = --------—--- x 50 pkt
Cho
gdzie:
Cn najnizsza cena ofertowa brutto sposréd badanych ofert

Cbo cena brutto badanej oferty.
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Ad. kryterium nr 2:

Kryterium ,Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla pracownikéw socjalnych
i/lub asystentéw rodziny” oceniane bedzie pod katem liczby oraz grupy docelowej

przeprowadzonych szkolen.

3 szkolenia min. 20-godzinne dla pracownikdéw socjalnych i/lub asystentéw rodziny = 10
punktow
4 szkolenia min. 20-godzinne dla pracownikéw socjalnych i/lub asystentéw rodziny = 20
punktow
5 szkoleri min. 20-godzinnych dla pracownikéw socjalnych i/lub asystentéw rodziny = 30

punktow

Ad. kryterium nr 3:

Kryterium ,Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z tematyki asystentury rodzinnej” oceniane

bedzie pod katem liczby oraz tematyki przeprowadzanych szkolen.
2 szkolenia min. 20-godzinne z tematyki asystentury rodzinnej = 10 punktow

3 szkolenia min. 20-godzinne z tematyki asystentury rodzinnej = 20 punktéw

WYBOR OFERT

Za najkorzystniejsza uznana zostanie oferta, ktéra uzyska najwiekszg taczng liczbe punktow
wéd’fug

ponizszego wzoru: P=C+ D+ DA

gdzie:

P - oznacza catkowitg liczbe punktéw przyznanych ofercie

C - oznacza liczbe punktéw przyznanych w kryterium ,Cena wykonania zamdéwienia” (max 50
pkt.)

D - oznacza liczbe punktéw przyznanych w kryterium ,Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen

__dla pracownikéw socjalnych i/lub asystentéw rodziny” (max 30 pkt.)
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DA — oznacza liczbe punktow przyznanych w kryterium ,Doswiadczenie w prowadzeniu
szkolen z tematyki asystentury rodzinnej” (max 20 pkt.)

Maksymalna mozliwa do osiggniecia liczba punktéw wynosi 100.

Vil.  Opis sposobu przygotowania i forma oferty

1. Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

2. Oferte sktada sie na formularzu ofertowym zataczonym do niniejszego Zapytania
ofertowego.

3. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

4. Oferte sktada sie w formie elektronicznej w wyznaczonym terminie.

5. Formularz oferty i zataczniki s3 podpisane przez Oferenta — osobe lub osoby uprawnione

do sktadania oswiadczen woli w imieniu Oferenta.

Vill. Sposéb i termin ztozenia oferty
Oferty nalezy przesytaé¢ w formie elektronicznej w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej
w Poznaniu w terminie do dnia 31 sierpnia 2018 roku do 15:30 na adres e-mail:

olimpia.pilat-pawlak@rops.poznan.pl

IX. Osoba do kontaktu ze strony Zamawiajgcego
Szczegotowych informacji na temat przedmiotu niniejszego zapytania ofertowego udziela

Olimpia Pitat - Pawlak, e-mail: olimpia.pilat-pawlak@rops.poznan.pl, tel. 61 8584 524.

X. Uwagi koricowe

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia badZ uniewaznienia zapytania ofertowego
bez podania przyczyny w przypadku zaistnienia okolicznosci nieznanych Zamawiajacemu
w dniu sporzadzania niniejszego Zapytania ofertowego.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia od podpisania umowy z wybranym

Wykonawca w przypadku zaistnienia okolicznosci nieznanych Zamawiajagcemu w dniu

zania niniejszego Zapytania ofertowego.
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2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od podpisania umowy z wybranym
Wykonawcg w przypadku zaistnienia okolicznosci nieznanych Zamawiajagcemu w dniu
sporzadzania niniejszego Zapytania ofertowego.

4, Oferenci zostang poinformowani o dokonanym wyborze Wykonawcy droga elektroniczna.
5. Zapytanie ofertowe nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 § 1 Kodeksu cywilnego.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodnosci

przedstawionych przez Oferentéw dokumentéw, wykazéw, danych i informacji.

Xl. Zataczniki

Integralng czesé niniejszego Zapytania ofertowego stanowi zatgcznik ,Formularz oferty”.
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