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Dotyczy ustugi wykonania ekspertyzy w ramach projektu miedzynarodowego
pn. ,Tworzenie sprawiedliwych miast: Wigczenie Agendy 2030 do polityki lokalnej
(w czasach duzych ruchéw migracyjnych i uchodistwa)” Shaping fair cities: integrating
Agenda 2030 within local policies (in times of great migration and refugees flows)
na podstawie konkursu EuropeAid/151103/C/ACT/MULTI Podnoszenie $wiadomosci
spotecznej w kwestii rozwoju i promowania edukacji rozwojowej w Unii Europejskiej
Raising public awareness of development issues and promoting development education
inthe European Union, wramach srodkéw Komisji Europejskiej na Wspodtprace
Miedzynarodowa i Rozwdj International Cooperation and Development, programu
tematycznego Podmioty pozarzagdowe i Samorzad Lokalny Non-State Actors and Local
Authorities.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu zaprasza do zloienia oferty
na wykonanie ekspertyzy w ramach projektu pn. ,Tworzenie sprawiedliwych miast:
Wiaczenie Agendy 2030 do polityki lokalnej (w czasach duzych ruchéw migracyjnych
i uchodistwa)”.

Gtéwnym zatozeniem projektu jest sukcesywne informowanie, promowanie i zachecanie
do wdrazania w szczegolnosci pieciu z 17 Celéw na Rzecz Zrownowazonego Rozwoju Agendy
2030 (CZR) oraz powigzanych z nimi 169 zadan, ktére wyznaczaja trzy wymiary
zrownowazonego rozwoju — gospodarczy, spoteczny isrodowiskowy. Zamoéwienie jest
finansowane ze srodkéw projektu Tworzenie sprawiedliwych miast: Wigczenie Agendy 2030
do polityki lokalnej (w czasach duzych ruchéw migracyjnych i uchodistwa) Shaping fair cities:
integrating Agenda 2030 within local policies (in times of great migration and refugees flows)
wramach s$rodkdw Komisji Europejskiej na Wspotprace Miedzynarodowa i Rozwdj
International Cooperation and Development, programu tematycznego Podmioty
pozarzagdowe i Samorzad Lokalny Non-State Actors and Local Authorities.

1. ZAMAWIAJACY

Wojewddztwo Wielkopolskie/Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu
ul. Feliksa Nowowiejskiego 11, 61-731 Poznan

tel. (61) 85 67 336, fax. 61 85 15 635

e-mail: rops@rops.poznan.pl


mailto:rops@rops.poznan.pl

2. TERMIN REALIZACJI ZADANIA
Rozpoczecie realizacji zadania nastapi nie pézZniej niz 18 pazdziernika 2018 roku. Zakoriczenie

realizacji ekspertyzy (raportu wraz z ttumaczeniem na jezyk angielski) zakoriczy nie pdiniej
niz 20 listopada 2018 roku.

3. CELE EKSPERTYZY | PROBLEMATYKA BADAWCZA
Gtéwnym celem ekspertyzy jest analiza poziomu wdrazania, w szczegolnosci pieciu celéw
Agendy 2030 realizowanych w ramach projektu: celu 5 (réwnos¢ pfci), celu 10.7 (polityka

migracyjna i przeptyw ludzi), celu 11 (poziom zréwnowazionego rozwoju na terenie miast
i osiedli), celu 13 (przeciwdziatanie zmianom klimatycznym) oraz celu 16 (promowania
inkluzyjnych ibezstronnych instytucji publicznych) w lokalnych politykach gminnych
i powiatowych oraz dokumentach strategicznych wojewddztwa wielkopolskiego.

Celem ekspertyzy jest rowniez diagnoza aspektow teoretycznych i wskazanie przyktadow
praktycznej realizacji celéow w lokalnych (samorzadowych) i regionalnych (instytucji
kreujacych polityke na poziomie wojewddztwa) dokumentach strategicznych, programach,
planach, itp. oraz opis aktualnych i mozliwych do realizacji sposobéw wdrazania/wdrozenia
Agendy 2030 iCZR w polityki lokalne i regionalne. Przez opis sposobu wdrazania
Zamawiajacy rozumie przedstawiony w formie graficznej schemat procesu implementacji
CZR w dokumentach prawnych (strategie, programy, plany) na poziomie gmin, powiatéw
i wojewoddztwa wielkopolskiego.

Gtownym efektem ekspertyzy jest sporzadzenie raportu, wraz z ttumaczeniem na jezyk
angielski, odnoszacego sie do pieciu Celéw na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju Agendy 2030
na terenie wojewddztwa wielkopolskiego: poziomu rownosci pici i pozycji kobiet i dziewczat
(SDG 5), polityki migracyjnej i przeptywu ludzi (SDG 10.7), poziomu stabilnosci,
bezpieczerstwa, dynamiki rozwoju wielkopolskich miast i osiedli (SDG 11), podjetych dziatan
w celu przeciwdziatania zmianom klimatycznym i ich skutkom (SDG 13) oraz sposobdéw
promowania inkluzyjnych i bezstronnych instytucji publicznych (SDG 16).

Cele szczegétowe:
1. Ogodlna charakterystyka realizacji Celéw na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju i sposobow

promowania ich w lokalnej przestrzeni publicznej;

2. Zdiagnozowanie stopnia realizacji wskazanych celéw Agendy 2030 w wojewoddztwie
wielkopolskim na podstawie danych statystycznych;

3. Rozpoznanie sposobow realizacji wyzej wymienionych celéw przez instytucje publiczne
i organizacje pozarzagdowe (NGO) na terenie Wielkopolski;

4. |dentyfikacja aktualnych narzedzi (m.in. otwarte konkursy ofert, kampanie spoteczne,
spotkania edukacyjne, warsztaty) stuzacych realizacji celéw tematycznych nr 5, 10.7, 11,
13, 16 w Agendzie 2030, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

e zapobiegania dyskryminacji kobiet i dziewczat we wszystkich przejawach zycia
spotecznego;



promowania wspodlnej odpowiedzialnosci w gospodarstwie domowym i rodzinie;
zapewnienia kobietom petnego i efektywnego udzialu oraz réwnych szans
w petnieniu funkcji przywédczych na wszystkich szczeblach procesu decyzyjnego
w zyciu politycznym, ekonomicznym i publicznym;

zapewnienia wszystkim ludziom dostepu do odpowiednich, bezpiecznych
i przystepnych cenowo mieszkan oraz transportu;

zintensyfikowania  zrownowazonej urbanizacji  sprzyjajagcej  wigczeniu
spotecznemu oraz mozliwosci partycypacji w zintegrowanym i zrdwnowazonym
planowaniu;

zmniejszenia liczby zgonow w wyniku katastrof naturalnych, w tym powodszi,
liczbe 0séb nimi dotknietych;

obnizenia bezposrednich strat ekonomicznych w stosunku do globalnego PKB,
poniesione w wyniku katastrof;

zapewnienia fatwego i powszechnego dostepu do bezpiecznych terendw
zielonych sprzyjajacych integracji spotecznej i takiej samej przestrzeni publicznej,
szczegolnie kobietom, dzieciom, osobom starszym i osobom niepetnosprawnym;
zwiekszenia poziomu edukacji, $wiadomosci oraz potencjatu ludzkiego
i instytucjonalnego w zakresie tagodzenia zmian klimatu, adaptacji do nich,
ograniczenia skutkéw zmian klimatu oraz systemow wczesnego ostrzegania przed
zagrozeniami;

znaczacego zmniejszenia poziomu przemocy we wszystkich jej formach oraz
zwigzany z nig wskaznik Smiertelnosci;

promowania rzadéw prawa na poziomie lokalnym i regionalnym oraz
zapewnienia wszystkim rownego dostepu do wymiaru sprawiedliwosci;
zapewnienia elastycznego, otwartego, partycypacyjnego i reprezentatywnego
procesu podejmowania decyzji na wszystkich szczeblach.

5. Opisanie zjawisk, ktore stojg na przeszkodzie realizacji ww. zadan Agendy 2030,

wynikajacych z przeprowadzonej analizy, m.in. takich jak:

przejawow dyskryminacji kobiet i dziewczat w miejscach pracy;

natezenia przemocy fizycznej i psychicznej, jakiego doswiadczajg kobiety
i dziewczeta;

przejawdw  ograniczania dostepu do ochrony zdrowia seksualnego
i prokreacyjnego oraz korzystania z praw prokreacyjnych;

braku otwartego, partycypacyjnego i reprezentatywnego procesu podejmowania
decyzji na wszystkich szczeblach;

zjawisk zwigzanych z niespdjng politykg migracyjna;

innych zagadnieni, ktére zostang zidentyfikowane w toku przeprowadzanej
analizy.



6. Stworzenie, na podstawie przeprowadzonej analizy:

e katalogu

rekomendacji obszarow wsparcia w realizacji pieciu  wyzej
wspomnianych CZR;

e stworzenie katalogu narzedzi wspierajacych promocje i identyfikacje idei Agendy
2030 na terenie wojewoddztwa wielkopolskiego;

e okreslenie tematdow szkolern dla organizacji, instytucji, pracodawcéw, JST,
ekspertow oraz innych zaangazowanych w realizacje wymienionych celéw Agendy

2030.

4. WYMAGANIA DOTYCZACE METODOLOGII EKSPERTYZY

W celu realizacji

wyzej

okreslonych celéw, Zamawiajacy oczekuje zastosowania

przedstawionych w ponizszej tabeli metod i technik badawczych.

analizy danych

Desk research

A-nali.za desk research powinna byé -spo.r.zqdz.ona na pddstawie

co najmniej nastepujacych publikacji/dokumentéw:

SGD’s [w:]
https://www.mpit.gov.pl/strony/zadania/zrownowazony-
rozwoj/agenda-2030/sdgs/

Realizacja Celéw Zrownowazonego Rozwoju w Polsce. Raport

2018 [w:]
https://www.mpit.gov.pl/media/58469/Polska_VNR_201806
15.pdf

GUS

http://wskaznikizrp.stat.gov.pl/info.jsf?poziom=region&para
metr_inf=mr&symbol_wsk=&jezyk=pl&panel=_offline&param
etr_ol=&parametr_r1=&rozmiar=pl

min. 40 dokumentéw strategicznych na poziomie gminnym;
min. 10 dokumentéw strategicznych na poziomie
powiatowym;

Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Wielkopolskiego do 2020
roku [w:] http://www.wrpo2007-
2013.wielkopolskie.pl/zalacznikil/2013/Zaktualizowana_Strat
egia_RWW_do_2020.pdf

Strategia Polityki Spotecznej dla Wojewoddztwa
Wielkopolskiego do 2020 roku [w:]
https://rops.poznan.pl/wp-
content/uploads/2016/01/strategia-polityki-spoleczenej..pdf



https://www.mpit.gov.pl/strony/zadania/zrownowazony-
https://www.mpit.gov.pl/media/58469/Polska_VNR_201806
http://wskaznikizrp.stat.gov.pl/info.jsf?poziom=region&para
http://www.wrpo2007-
http://2013.wielkopolskie.pl/zalacznikil/2013/Zaktualizowana_Strat
https://rops.poznan.pl/wp-

Raport

Raport powinien by¢ sporzadzony z uwzglednieniem nastepujacego
dokumentu:
e Wyniki Raportu na temat znajomosci zagadnien zwigzanych

z Agenda 2030 wsrdd mieszkaricéw Poznania zrealizowanego
przez Fundacje Centrum Badan Migracyjnych.

Integralng czes¢ analizy powinna stanowi¢ wypetniona tabela sporzagdzona wedtug wzoru
(Zatacznik nr 2).

5. ZAKRES UStUGI OBEJMUIJE:

1. Przeprowadzenie analizy desk research.
2. Sporzadzenie ekspertyzy w formie raportu o objetosci min. 60 a max. 80 stron A4

(bez aneksu) w oparciu o nastepujgcg strukture:

a)
b)
c)
d)
e)

spis tresci;
wprowadzenie (wstep);
analiza i gtéwne wnioski;
katalog rekomendaciji;
aneksy zawierajace m.in.:

e tabele stanowigcy integralng czes¢ analizy desk research sporzadzong
wedtug wzoru (Zatgcznik nr 2);

e opis sposobu wdrazania — przedstawiony w formie graficznej schemat
procesu implementacji CZR w dokumentach prawnych (strategie,
programy, plany) na poziomie gmin, powiatow i wojewoddztwa
wielkopolskiego;

e wykorzystane w ekspertyzie Zzrédta informacji.

Ekspertyza powinna zosta¢ wzbogacona o elementy graficzne (wykresy, mapy, infografiki).
Wszelkie materiaty przygotowane w trakcie sporzgdzania ekspertyzy powinny by¢ oznaczone
logotypami, dostarczonymi przez Zamawiajgcego. Raport koncowy sporzadzony zostanie

czcionka Calibri rozmiar 11.

Zamawiajacy oczekuje spetnienia nastepujgcych warunkow:

a)

b)

poprawnosci narracji (zachowania logiki wywodu i kolejnosci formutowanych tez,
spojnosci poszczegdélnych watkdw, poprawnosci gramatycznej, stylistycznej
i ortograficznej, w tym interpunkcyjnej),

poprawnosci dokumentowania tez (umoiliwiajacej weryfikacje danych,
twierdzen, cytatow lub przestudiowanie tekstow zrodtowych),

poprawnosci wizerunku tekstu (przejrzystos¢ i czytelnos¢ catosci tekstu
i poszczegdlnych watkdéw, sposdb redagowania, czytelnos¢ rysunkow i tabel,
wprowadzenie numeracji rozdziatéw, punktéw, podpunktéw), we wszystkich
dostarczonych przez Wykonawce produktach.




Za zebranie i opracowanie danych i informacji niezbednych do wykonania zadania
odpowiedzialnos$¢ ponosi Wykonawca.

Opracowanie i przedstawienie wynikow ekspertyzy:
a) Wykonawca dostarczy Zamawiajagcemu ekspertyze w postaci raportu w formie
pliku tekstowego o rozszerzeniu .doc lub .docx oraz w formacie pdf.
W wyznaczonych terminach Wykonawca powinien go przesta¢ Zamawiajagcemu
poczty elektroniczng, a po zatwierdzeniu wersji ostatecznej réwniez na nosniku
elektronicznym (ptyta CD/DVD, pendrive) oraz w dwoéch wydrukowanych
egzemplarzach.

6. WSPOLPRACA Z ZAMAWIAJACYM
Wykonawca zobowigzany jest do statej wspdtpracy z Zamawiajgcym poprzez:

e wyznaczenie osoby do kontaktéw roboczych,

e biezgce informowanie o pojawiajgcych sie problemach i innych zagadnieniach
istotnych dla realizacji ekspertyzy,

e spotkania w zaleznosci od potrzeb Zamawiajacego,

e staty kontakt telefoniczny oraz drogg elektroniczna.

7. RAMOWY HARMONOGRAM REALIZACJI EKSPERTYZY
1. Do 09.11.2018 roku Wykonawca przedstawi projekt ekspertyzy w formie elektronicznej
(e- mail/ptyta CD/DVD), w standardzie biurowym Microsoft Office 2007 i wyiszy;
a) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wniesienia uwag do raportu, w ciggu

5 dni kalendarzowych od daty jego otrzymania,

b) Wykonawca bedzie zobligowany do wprowadzenia zgloszonych uwag w ciggu
5 dni kalendarzowych od ich otrzymania.

2. W terminie do 20.11.2018 roku Wykonawca przedstawi ostateczng wersje ekspertyzy
uwzgledniajacej przekazane uwagi. Sktadac sie ona musi z nastepujacych elementéw:

a) Ekspertyza wraz z aneksami w wersji elektronicznej w jezyku polskim i angielskim
(e-mail lub ptyta CD/DVD) w standardzie biurowym Microsoft Office 2007 i wyiszy
(poprawnej jezykowo, po korekcie jezykowej, gotowej do druku, niewymagajacej
dodatkowych poprawek).

8. FINANSOWANIE ZAMOWIENIA
Na realizacje ustugi przewidziano 18. 000, 00 zi brutto.

9. KRYTERIA FORMALNE WOBEC OFERENTOW
1. Oferent ubiegajacy sie 0 zamowienie, w zakresie dorobku naukowego musi spetniaé

tacznie nastepujace kryteria:



Kryterium wyksztatcenia — Oferent posiada tytut naukowy w zakresie nauk
politycznych lub spotecznych;

Kryterium doswiadczenia — Oferent jest autorem Ilub wspétautorem
co najmniej dwdch analiz desk research, ktére dotyczyly polityki spotecznej
oraz przynajmniej jednego z celéow tematycznych wskazanych w Zapytaniu,
przy czym warunek ten traktowany jest roztgcznie. Zamawiajacy uzna ww.
warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert (a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy — wtym okresie), wykonat nalezycie 2 ustugi,
z ktorych kazda polegata na sporzadzeniu ekspertyzy w oparciu o analize desk
research z zakresu nauk politycznych/spotecznych i zostata potwierdzona
protokotem odbioru z zapisem o nalezytym wykonaniu ustugi, lub innym
rownowaznym dokumentem (np. pozytywna recenzja artykutu naukowego);
Kryterium posiadania aktualnej wiedzy — Oferent posiada aktualng wiedze
w obszarze przedmiotu zapytania ofertowego — (Oswiadczenie Zatgcznik
nr 3).

Niespetnienie powyiszych warunkéw formalnych dyskwalifikuje oferte.

2. Zapytanie ofertowe skierowane jest do o0s6b fizycznych, oséb fizycznych

prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza, podmiotéw dziatalnosci gospodarcze;j.

10. OFERTA POWINNA ZAWIERAC

:
2.

Szczegotowa koncepcje ekspertyzy.

Opis doswiadczenia Wykonawcy, spetniajgcego kryteria formalne wskazane
w punkcie 9 Zapytania Ofertowego, zgodnie z Zatgcznikiem nr 1.

Dane osoby wyznaczonej do kontaktu z Zamawiajgcym.

Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sagdowego lub innego wtasciwego rejestru (jesli
dotyczy).

Cena brutto za realizacje ekspertyzy oraz szczegétowy kosztorys budietu ekspertyzy,
wykazane zgodnie z Zatgcznikiem nr 1.

11. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAt PRZY WYBORZE

OFERT

W odniesieniu do Oferentow, ktérzy spetnili postawione warunki Zamawiajacy dokona oceny
ofert na podstawie nastepujgcych kryteriow:
1. Koncepcija ekspertyzy — szczegotowa propozycja koncepcji ekspertyzy, odpowiadajaca

celom i zatozeniom zapytania ofertowego — max. 50 pkt., w tym:

Spéjnos¢ koncepciji z trescig zapytania ofertowego, max. 40 pkt.

- za ujecie zakresu wskazanego w zapytaniu ofertowym dotyczacego realizacji
celdow gtownych ekspertyzy — cel 1. analiza poziomu wdrazania, max. 5 pkt.; cel 2.

diagnoza aspektéw teoretycznych i wskazanie przyktadéw praktycznej realizacji



celow, max. 5 pkt. oraz celéw szczegétowych ekspertyzy: - ogélna charakterystyka
realizacji Celéw na Rzecz Zrownowazonego Rozwoju i sposobéw promowania ich
w lokalnej przestrzeni publicznej, max. 5 pkt; - zdiagnozowanie stopnia realizacji
wskazanych celow Agendy 2030 w wojewoddztwie wielkopolskim na podstawie
danych statystycznych, max. 5 pkt; - rozpoznanie sposobow realizacji wyzej
wymienionych celéw przez instytucje publiczne i organizacje pozarzadowe (NGO)
na terenie Wielkopolski, max. 5 pkt.; - identyfikacja aktualnych narzedzi, max. 5
pkt.; - opisanie zjawisk, ktore stojg na przeszkodzie realizacji ww. zadan Agendy
2030, wynikajgcych z przeprowadzonej analizy, max. 5 pkt., a takie stworzenie,
na_podstawie przeprowadzonej analizy: katalogu rekomendacji obszaréw
wsparcia w realizacji pieciu wyzej wspomnianych CZR; stworzenie katalogu
narzedzi wspierajacych promocje i identyfikacje idei Agendy 2030 na terenie
wojewoddztwa wielkopolskiego; okredlenie tematéw szkolen dla organizacji,
instytucji, pracodawcow, JST, ekspertdw oraz innych zaangazowanych w realizacje
wymienionych celéw Agendy 2030, max 5 pkt., tacznie 40 pkt.

e Proponowany zakres dokumentéw do przeprowadzenia analizy, max. 10 pkt.
za ujecie dokumentéw wymienionych w zapytaniu ofertowym w zakresie
analizy desk research 5 pkt., za kazdy kolejny zaproponowany dokument
zgodny z zakresem tematycznym ekspertyzy 1 pkt. — max. 5 pkt.

2. Proponowana cena ustugi — max. 40 pkt. Punkty zostang obliczone wg wzoru:

Cena oferty najtanszej
X 40 = liczba punktow

Cena oferty badanej

3. Dodatkowe doswiadczenie Wykonawcy w opracowaniu ekspertyz opartych
na analizie desk research (powyiej dwéch wymaganych w kryterium formalnym)
udokumentowanie autorstwa lub wspdtautorstwa, po 2 pkt. za kazdg dodatkowa
ekspertyze z zakresu nauk politycznych/spotecznych — max. 10 pkt.

12. TERMIN | SPOSOB SKtADANIA OFERTY
Oferty wraz z zatacznikami w formacie .doc, .docx lub .pdf nalezy przesyta¢ do dnia
14 paidziernika 2018 roku na adres e-mail: weronika.miksza@rops.poznan.pl

13. KONTAKT Z ZAMAWIAJACYM

Wszelkich informacji merytorycznych na temat ekspertyzy udziela od poniedziatku do piagtku
w godzinach 8.00 — 15.00:

Weronika Miksza pod adresem e-mail: weronika.miksza@rops.poznan.pl

Natalia Liminowicz pod adresem e-mail: natalia.liminowicz@rops.poznan.p|



mailto:weronika.miksza@rops.poznan.pl
mailto:weronika.miksza@rops.poznan.pl
mailto:natalia.liminowicz@rops.poznan.pl

14. UWAGI KONCOWE

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia bgdZ uniewaznienia zapytania ofertowego
bez podania przyczyny w przypadku zaistnienia okolicznosci nieznanych Zamawiajacemu
w dniu sporzadzania niniejszego Zapytania ofertowego.

2. Oferent moze wprowadzi¢ zmiany w ztozonej ofercie lub j3 wycofaé, pod warunkiem,
ze uczyni to przed uptywem terminu sktadania ofert. Zaréwno zmiana jak i wycofanie oferty
wymagajg zachowania formy pisemnej.

3. Zamawiajacy wykluczy z postepowania Oferentow, ktorzy nie spetniajg warunkow
formalnych udziatu w postepowaniu.

4, Oferte oferenta wykluczonego z postepowania uznaje sie za odrzucona.

5. Zamawiajacy zaktada mozliwos¢ negocjacji z Oferentami, ktérzy przystapili
do postepowania ofertowego. Ostateczny wybdr Oferenta, z ktérym nastapi podpisanie
umowy, nastapi po zakorczeniu ewentualnych negocjacji, zgodnie z procedurg wyboru.

6. Oferty ztozone po terminie nie zostang rozpatrzone.

7. Zapytanie ofertowe nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 §1 k.c.

8. Oferenci uczestniczag w postepowaniu ofertowym na witasne ryzyko i koszt, nie przystuguja
im zadne roszczenia z tytutu odstapienia przez Zamawiajacego od postepowania ofertowego.
9. Ocena zgodnosci ofert z wymaganiami Zamawiajacego przeprowadzona zostanie
na podstawie analizy dokumentéw i materiatéw, jakie oferent zawart w swej ofercie. Ocenie
podlega¢ bedzie zaréwno formalna jak i merytoryczna zgodnos¢ oferty z wymaganiami.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodnosci
przedstawionych przez oferentéw dokumentéw, wykazéw, danych i informacji.

Zasle?zzyrek
N
[Jﬁj('w( 1 Zatk,

Wojciech Zarzycki

Zastepca Dyrektora
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu
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Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, informuje, iz: 1)
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej
w Poznaniu, ul. Feliksa Nowowiejskiego 11, 61-731 Poznan, 2) kontakt z Inspektorem Ochrony
Danych tel. 61/8567 340, e-mail: iod@rops.poznan.pl, 3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane
bedg w celu realizacji ustawowych zadari Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu —
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz na podstawie art. 9 ust.1 lit. g ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., 4) odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie
przepisOw prawa, 5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym przepisami
prawa, zgodnie z instrukcjg kancelaryjng, 6) ma Pani/Pan prawo zgdania od administratora dostepu
do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie, 7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, 8)
podanie danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest obligatoryjne jako
niezbedne do zatatwiania spraw w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w Poznaniu.
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